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Bevolkingszaken
Reisdocumentenpiek vanaf 2024
In 2014 werd de geldigheidsduur van reisdocumenten voor volwassenen verlengd van 
vĳf naar tien jaar. Na de huidige reisdocumentendip -van 2019 tot en met 2023- 
gaan gemeenten vanaf 2024 de effecten merken van de nieuwe cyclus die is ontstaan 
door invoering van de langere geldigheidsduur van paspoorten en identiteitskaarten. 
Volwassenen die tussen 2014 en 2018 een reisdocument hebben aangevraagd, komen 
vanaf 2024 een nieuw document aanvragen. Deze piek duurt tot 2029.

De effecten van de hogere legesinkomsten op reisdocumenten vanaf 2024 worden in de 
begroting 2024 en verder verwerkt.

Bestuur en Communicatie
Geen mutaties

Algemene dekkingsmiddelen
B-1 Rentelasten € 75.000 nadeel voor 2024-2025 en € 135.000 voor 2026 en 
2027 en volgende jaren
In de liquiditeitsraming gaan we uit van een liquiditeitsbehoefte van een extra 15 mio in 
2024 en 12 mio in 2026. In de begroting 2023 is uitgegaan van 2,5% rente, echter 
gezien de huidige rentepercentages en de verwachtingen ten aanzien van de rente-
ontwikkelingen als instrument om de inflatie te kunnen beteugelen, menen we in de 
berekeningen er nu in ieder geval uit te gaan van een rente van 3%. Dit betekent voor 
het jaar 2024 en 2025 een toename van de rentelast van € 75.000 per jaar en voor het 
jaar 2026 en 2027 en volgende jaren een toename van € 135.000 per jaar.

B-2 Algemene uitkering aanpassing budgetten, voordelig, meerjarig
Voor het opstellen van de kadernota heeft een actualisatie van het gemeentefonds 
plaatsgevonden. Deze actualisatie is gebaseerd op een zo goed mogelĳke inschatting 
van de factoren die van invloed zĳn op de hoogte van de algemene uitkering binnen het 
gemeentefonds en waar een reële inschatting voor gemaakt kan worden.

Actualisatie maatstaven (voordeel 2024 tot en met 2027 respectievelĳk 
€ 300.000, € 300.000, - € 100.000 en € 600.000 voordeel)
Allereerst zĳn de maatstaven met de grootste financiële impact meerjarig geactualiseerd. 
Dit betreft met name de prognose van woningbouw, het aantal inwoners en de 
ontwikkeling van de WOZ waarden. Daarnaast zĳn aan de hand van de laatst bekende 
betaalspecificatie van Binnenlandse Zaken de overige maatstaven geactualiseerd voor 
2023 en voor de jaren daarna gelĳk gehouden. Zoals ook opgenomen in de inleiding 
is er eerder voor het jaar 2026 gerekend met hogere aantallen inwoners en woningen, 
in deze kadernota zĳn deze aantallen naar beneden bĳgesteld door actualisatie van de 
verwachtingen van de groei van de gemeente.

Actualisatie Loon- en prĳsontwikkeling (voordeel € 363.000 meerjarig)
Ook zĳn naar aanleiding van de laatste gegevens van het Centraal Economisch 
Planbureau de loon- en prĳsontwikkelingen (LPO) bekend. Deze LPO gaat over de 
jaren 2022 (herberekening) tot en met 2024, welke meerjarig doorwerken. In de 
actualisatie is ervan uitgegaan dat het Rĳk aan de gemeenten het lpo-accres over 
2022, alsmede de inschatting voor 2023 en 2024 volledig gaat compenseren. De LPO 
is bedoeld om de stĳgende uitgaven in de begrotingen van gemeenten als gevolg loon- 
en prĳsontwikkelingen (deels) te compenseren.
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